Sabrina Rizzo contav

Personliche - Seit September 2010 Unternehmensberaterin im Bereich Human
Meilensteine Resources Management (HR) und Coach bei der contav ag

- 14 Jahre Erfahrung im Bereich Human Resources Management
(HR) in diversen Branchen

- Davon 9 Jahre als HR Consultant (Bank, Energieunternehmen,
Kundenservice-Center) und b Jahre Personaladministration

- HR Projekte: Neuorganisationen, Fusionen, Outsourcing, Stellen-
besetzungsprozesse, HR Aufbau, Entwicklung und Einfuhrung
Fuhrungsinstrumente, HR Prozesse

- Prafungsexpertin bei den eidg. Personalfachprtufungen (Perso-
nalmarketing, Entwicklung; HR-Zertifikate; schriftlich und mand-
lich; deutsch und italienisch)

- Mitglied der externen Prafungskommission fur Personalassis-
tent/in (eidg. Zertifikat), SMI Koniz

- Mitglied der externen Prafungskommission fur eidg. Personal-
fachprafungen (Personalmarketing, Entwicklung), HROS Lugano

- 4 Jahre Kundenberaterin (Bank)

Ausbildung - Expertin fur Motiv-basierte Personaldiagnostik, (MSA-Profil®)
- Dipl. Beraterin / Coach ILP (,Integrierte ldsungsorientierte Psy-
chologie”)
- Certificate of Advanced Studies (CAS) in Psychologie

- Zertifikat ,,Moderne Personal- und Organisationsentwicklung” contav ag
- Personalfachfrau mit eidg. Fachausweis Unternehmens-
Entwicklung
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Weitere Informationen zu meiner Person, finden Sie bei X|NG 2502 Biel/Bienne

Fon 032 322 26 46

sr@contav.ch
www.contav.ch


http://www.xing.com/

